
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจิตอาสาของพนักงานเจ้าหน้าที่ 
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2567 เวลา 09.00 น. นายเสณ่ห์ ปวร กล่อมกูล นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ 
เป็นประธาน พิธีเปิดโครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจิตอาสาของพนักงานเจ้าหน้าที่  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี นายจำนง อ่ิมกมล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ ประธานคณะทำงาน
ขับเคลื่อนจริยธรรมของหน่วยงาน กล่าวรายงานถึงวัตถุประสงค์ของโครงการ ซึ่งการอบรมดังกล่าวมีคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และพนักงานจ้างเหมาบริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ จำนวน 45 คน เข้าร่วมพิธีเปิดและอบรมฯ โดยพร้อมเพรียง ณ ห้องประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ ซึ่งการอบรมดังกล่าวได้จัดเป็นประจำทุกปีเพ่ือเสริมสร้าง ส่งเสริมและสอดแทรกสาระด้าน
จริยธรรม 

พิธีเปิดการอบรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



นายธัชยุทธ ทองเล็ก ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ ในหัวข้อมาตรฐาน
ทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น ประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น แนวทางการประพฤติตนตามประมวลจริยธรรม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ณ บริเวณวัดดอนโพธิ์ 
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กำหนดการ 
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจิตอาสาของพนักงานเจ้าหน้าที่ 

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
วันที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2567 

ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์ 
 

วันที่ เวลา กิจกรรม 

18 เม.ย. 67 ๐๘.3๐  –  ๐9.0๐ น. 
๐9.0๐  –  ๐๙.15 น. 
09.15  –  09.30 น. 
๐๙.3๐  -  ๑0.3๐ น. 

 
 
 

10.30 – 10.45 น. 
๑0.45 – ๑2.๐๐ น. 

 
 
 

๑๒.๐๐  –  ๑๓.๐๐ น. 
๑๓.๐๐  –  ๑๔.๐๐ น. 

 
 

๑4.00  -  ๑4.20  น. 
๑4.20  -  ๑5.20  น. 
๑5.20  -  ๑5.30  น. 

 

- ลงทะเบียน  ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
- พิธีเปิดโครงการ โดย นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์  
- Pre-test ทดสอบก่อนการอบรม 
- ดำเนินการอบรม เรื่อง มาตรฐานทางจริยธรรม 
  ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  
  ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
  (โดยวิทยากร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์) 
- พักเบรกรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
- ดำเนินการอบรม เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  
  ข้อกำหนด ว่าด้วยกระบวนการรักษาจริยธรรม กลไก  
  การบังคับใช้ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
  (โดยวิทยากร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์) 
- พักรับประทานอาหารกลางวัน 
- ดำเนินการอบรม เรื่อง แนวทางการประพฤติตนตาม 
  ประมวลจริยธรรม   
  (โดยวิทยากร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลดอนโพธิ์)  
- Post-test ทดสอบหลังการอบรม  
- กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ ณ บริเวณวัดดอนโพธิ์ 
- สรุปโครงการพร้อมกล่าวปิด 

 
หมายเหตุ : การแต่งกาย เสื้อเหลือง 
 



โครงการฝึกอบรม

สง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรมและจติอาสา

ของพนกังานเจา้หนา้ที่

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดอนโพธิ์

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



วตัถปุระสงค์ เพือ่ใหผู้เ้ขา้รบัการฝึกอบรม

1. มีความรูใ้นเรื่องของคณุธรรม จรยิธรรม

2. สามารถประพฤตปิฏบิตัติาม 

- ประมวลจรยิธรรมของผูบ้รหิาร 

- ประมวลจรยิธรรมของสมาชิกสภาทอ้งถิ่น 

- ประมวลจรยิธรรมของพนกังานสว่นทอ้งถิ่น



การเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม ของเจา้หนา้ที่ของรฐั

“การท างานใหส้มัฤทธิ์ผลทีพ่งึปรารถนา อนัเป็นประโยชนแ์ละเป็นธรรมดว้ย

นัน้ จะอาศยัความรูแ้ต่เพยีงอย่างเดียวมไิด ้จ าเป็นตอ้งอาศัยความสุจริต

ความบรสิทุธิ์ใจ ความถกูตอ้งเป็นธรรมประกอบดว้ย เพราะเหตวุ่าความรูน้ ัน้ 

เป็นเหมือนเครื่องยนต์ที่ท  าใหย้วดยานเคลื่อนไปไดป้ระการเดียว ส่วน

คณุธรรมดงักลา่วเป็นเหมอืนหนึ่งพวงมาลยัหรอืหางเสอื ซึง่เป็นปจัจยัทีน่ าพา

ใหย้วดยานด าเนินไปถูกทางดว้ยความสวสัดี คือปลอดภยัจนบรรลุ ถึง

จดุหมายทีพ่งึประสงค.์.”

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดุลยเดช

ในพธิพีระราชทานปรญิญาบตัร มหาวทิยาลยัรามค าแหง

ณ สวนอมัพร วนัศุกรท์ี ่8 กรกฎาคม 2520









รฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย

















การประพฤตปิฏบิตัติาม

ประมวลจรยิธรรม

พนกังานส่วนทอ้งถิน่
























